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REGULAMIN

gospodarowania $rodkami scentralizowanego funduszu $wiadczen socjalnych w czesci

przeznaczonej na pozyczki mieszkaniowe przy Zespole Scentralizowanej Obstugi Finansowo-

Ksiegowej w Nowym Saczu

§1

Podstawe prawng niniejszego Regulaminu stanowi:

1.

Ustawa z dnia 4 marca 1994 roku o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst jednolity
Dz. U. 22019 r., poz. 1352 z p6zniejszymi zmianami),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U.
z 2019r., poz. 2215),

Ustawa z dnia 23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (tekst jednolity Dz. U.
z 2019 r. poz. 263),

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchyleniu dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L119),

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o Ochronie Danych Osobowych (Dz. U 2019 r. poz. 1781

z pozniejszymi zmianami).

§2

Wspdlny fundusz mieszkaniowy tworzg $rodki przekazywane z corocznego odpisu na zaktadowy
fundusz $wiadczen socjalnych przez jednostki organizacyjne miasta Nowego Sgcza, z ktérymi
Zespdt podpisat umowy o prowadzeniu wspoélnego zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
przeznaczonegdo na cele pozyczek mieszkaniowych.

Obowigzkowe wptaty od poszczegdinych jednostek okresla sie w wysokosci 10% rocznego,
planowanego funduszu, ktérym dysponuje szkota, placéwka oswiatowa tj. razem odpis
nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi oraz emerytéw, rencistéw i nauczycieli
pobierajgcych $wiadczenie kompensacyjne. Wptaty odprowadza sie za kazdy rok kalendarzowy
w dwéch ratach: 75% odpisu do 31 maja, pozostate 25% do 30 wrzesnia; ewentualne korekty
wynikajgce ze zmiany zatrudnienia regulowane sg na koncu roku kalendarzowego.

Zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych zwiekszajg odsetki od funduszu zgromadzone na
koncie  bankowym, ktére na  koniec roku kalendarzowego sa  dzielone
i dopisywane poszczegdlnym jednostkom. W przypadku likwidacji obstugiwanej jednostki
organizacyjnej podziat i dopisanie odsetek moze nastgpi¢ w ciggu roku kalendarzowego.

Srodki nie wykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodzg na rok nastepny.
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§3

Srodkami zfés administruje Zespét Scentralizowanej Obstugi Finansowo-Ksiggowej
w Nowym Sgczu na podstawie umoéw zawartych zgodnie z § 2 pkt 1, wg zasad uzgodnionych ze
Zwigzkami Zawodowymi zawartych w niniejszym Regulaminie.

Whioski rozpatrywane sg przez Komisje, ktérg tworzg przedstawiciele zwigzkéw zawodowych
i Gtéwny ksiegowy ZSOF-K. Przewodniczacym Komisji jest Kierownik ZSOF-K. Zakres
kompetencji Komisji, sposéb funkcjonowania i przyznawania $wiadczen z funduszu
reguluje Regulamin Komisji Socjalnej ds. pozyczek mieszkaniowych.

Dane os6b uprawnionych sg przetwarzane na podstawie art. 8 ustawy o zaktadowym funduszu
$wiadczen socjalnych w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit. ¢, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych).

Dane o0s6b uprawnionych sg przetwarzane przez ZSOF-K, jako Administratora oraz dziatajgcych
w jego imieniu i z jego upowaznienia cztonkéw Komisji socjalnej, zobowigzanych do zachowania
w tajemnicy danych w okresie wykonywania funkcji w komisji oraz po jej zakonczeniu.

Dane os6b uprawnionych sg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji uprawnien do uzyskania
Swiadczen z funduszu $wiadczen socjalnych przeznaczonych na cele pozyczek

mieszkaniowych.

§4

Ze wspolnych $rodkoéw zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych na cele mieszkaniowe
moga korzystaé:

Pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace (na czas okreslony
i nieokreslony) w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy.

Pracownicy przebywajacy na urlopach macierzynskich, wychowawczych, zdrowotnych.
Emeryci i renciéci — byli pracownicy szkét i placéwek oswiatowych, ktore zawarty
umowy z ZSOF-K.

Nauczyciele pobierajacy nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne.

Emeryci i renciéci — byli pracownicy niepedagogiczni oraz nauczyciele zlikwidowanych szkot,
jezeli organ prowadzacy wyznaczy szkote do objecia ich funduszem, ktéra jest obstugiwana
przez ZSOF-K

Pracownicy niepedagogiczni obstugiwanych jednostek, ktérzy odeszli z jednostki na $wiadczenia
przedemerytalne.

Cztonkowie rodzin -pracownikdéw zmartych w- czasie zatrudnienia, a takze cztonkowie rodzin po

zmartym bytym pracowniku — emeryci lub renciéci, jezeli pobierajg $wiadczenia z ZUS po

Strona 2z 10






